	Додаток
до Методичних рекомендацій щодо здійснення оцінки ефективності бюджетних програм 


ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2019  рік 

	1. 0600000        ______Управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради 
               (КПКВК ДБ (МБ))                          (найменування головного розпорядника) 

2. 0610000      Управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради
                (КПКВК ДБ (МБ))                         (найменування відповідального виконавця) 

3.      0610160                  0111          Керівництво і управління у відповідній сфері у містах ( місті Києві), селищах,  
                                                                            селах, об’єднаних територіальних громадах                 
     (КПКВК ДБ (МБ))       (КФКВК)                       (найменування бюджетної програми) 

4.Мета  бюджетної програми:          Здійснення виконання наданих законодавством повноважень у сфері освіти 
5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями: 

5.1 "Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": (тис. грн.) 


	N з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	1. 
	Видатки (надані кредити) 
	1246,0
	
	1246,0
	1177,0
	
	1170,0
	-69,0
	
	-69,0

	

	  
	в т. ч. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	1.1 
	Забезпечення належного функціонування управління освіти, утримання установи та приміщення в належному стані
	1246,0
	
	1246,0
	1177,0
	
	1177,0
	-69,0
	
	-69,0

	Причини  розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками виникли в зв’язку з теплими погодними умовами  ( по оплаті за теплопостачання), та по оплаті відряджень ( були заплановані курси підвищення кваліфікації, які не відбулися)

	5.2 "Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду": 

(тис. грн.) 

	
N з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	1. 
	Залишок на початок року 
	х 
	
	х 

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	1.1 
	власних надходжень  
	х 
	  
	х 

	1.2 
	інших надходжень 
	х 
	
	х 

	Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т. ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на початок року 

	2. 
	Надходження 
	
	
	

	  
	в т. ч.  
	  
	
	

	2.1 
	власні надходження 
	  
	
	

	2.2 
	надходження позик 
	  
	
	

	2.3 
	повернення кредитів  
	  
	
	

	2.4 
	інші надходження 
	
	
	

	

	3. 
	Залишок на кінець року 
	х 
	  
	  

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	3.1 
	власних надходжень  
	х 
	  
	  

	3.2 
	інших надходжень 
	х 
	
	

	Причини розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

	
5.3 "Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": 

(тис. грн.) 

	N з/п 
	Показники 
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	Напрям використання бюджетних коштів1

	1. 
	затрат 
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	  
	К-ть штатних одиниць
	         4
	
	     4
	          4
	
	     4
	-
	
	-

	Причини розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

	2. 
	продукту 
	
	 
	  
	
	 
	  
	 
	 
	 

	  
	К-ть отриманих листів,звернень,заяв,скарг
	       36
	
	    36
	          36
	
	    36
	
	
	

	
	К-сть проведених семінарів, нарад, засідань 
	      132
	
	    132
	       132
	
	    132
	
	
	

	Причини  розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками 

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість заяв ( скарг),звернень розглянутих одним працівником
	        9
	
	       9
	          9
	
	     9
	
	
	

	
	Кількість проведених семінарів, нарад, засідань на одного працівника
	       33
	
	      33 
	        33
	
	     33  
	         
	
	       

	

	4. 
	якості 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Відсоток виконання отриманих листів, заяв, звернень, скарг
	100
	
	100
	100
	
	100
	
	
	

	Причини розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками:

	Оцінка відповідності фактичних результативних показників проведеним видаткам за напрямом використання бюджетних коштів, спрямованих на досягнення цих показників  

	Напрям використання бюджетних коштів 


	____________
1 Зазначаються усі напрями використання бюджетних коштів, затверджені паспортом бюджетної програми. 

5.4 "Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року": 

	
N з/п 
	Показники 
	Попередній рік 
	Звітний рік 
	Відхилення виконання
(у відсотках) 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	  
	Видатки (надані кредити) 
	905,1
	6,5
	911,6
	   1177,0
	
	1177,0
	130,1
	
	130,1

	Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) за напрямом використання бюджетних коштів порівняно із аналогічними показниками попереднього року

	  
	в т. ч. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Забезпечення належного функціонування управління освіти, утримання установи та приміщення в належному стані
	  905,1
	  6,5
	  911,6
	1177,0  
	
	1177,0  
	130,1  
	
	130,1  

	1. 
	затрат 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	К-ть штатних одиниць
	  4
	  
	4  
	 4 
	  
	 4 
	  
	  
	  

	2. 
	продукту 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	
	К-ть отриманих листів, звернень, заяв, скарг
	102
	
	102
	36
	
	36
	36
	
	36

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість виконаних листів, звернень, заяв, скарг на одного працівника
	  26
	  
	26  
	  9
	  
	  9
	34.7
	  
	34.7

	4.
	якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Відсоток виконання отриманих листів, заяв, звернень, скарг
	100
	
	100
	100
	
	100
	
	
	

	  
	Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) за напрямом використання бюджетних коштів порівняно із аналогічними показниками попереднього року, а також щодо змін у структурі напрямів використання коштів . Аналіз даного розділу показує що зниження % дає позитивний результат, так як кількість звернень зменшилась.


	5.5 "Виконання інвестиційних (проектів) програм":


	Код
	Показники
	Загальний обсяг фінансування проекту (програми), всього
	План на звітний період з урахуванням змін
	Виконано за звітний період
	Відхилення
	Виконано всього
	Залишок фінансування на майбутні періоди

	1
	2
	3
	4
	5
	6 = 5 - 4
	7
	8 = 3 - 7

	1.
	Надходження 
всього:
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Бюджет розвитку за джерелами
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду (бюджету розвитку)
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Запозичення до бюджету
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Інші джерела
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	2.
	Видатки бюджету розвитку 
всього:
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	2.1
	Всього за інвестиційними проектами
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект (програма) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект (програма) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2
	Капітальні видатки з утримання бюджетних установ
	х
	 
	 
	 
	х
	х


	5.6 "Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів": фінансових порушень за результатами контрольних заходів не виявлено.______________________________________________________ 

5.7"Стан фінансової дисципліни":__ задовільний_

6. Узагальнений висновок щодо:-       актуальності бюджетної програми: Є актуальна для подальшої її реалізації
__Здійснення   управлінням  освіти  наданих  законодавством  повноважень  у   сфері    освіти_

-----    ефективності бюджетної програми ___ _ Ефективна
---- корисності бюджетної програми_                
-----    довгострокових наслідків бюджетної програми __________Програма має довгостроковий термін дії


	Головний  бухгалтер
	__________________           В.К. Целуйко                          (підпис) 


 
