	                                                                                                                                                                                   Додаток
                                                                                                                                                             до Методичних рекомендацій щодо здійснення  оцінки ефективності бюджетних  програм                                                                                                                                                                                     


ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ 
за 2018 рік
	1.    _06_          ___Управління освіти_виконавчого комітету Нововолинської міської ради_______
        (КПКВК ДБ (МБ))                          (найменування головного розпорядника)
2. .    _061_          ___Управління освіти_виконавчого комітету Нововолинської міської ради_______
        (КПКВК ДБ (МБ))                          (найменування головного розпорядника)
3. ___0611020______0921 __________Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами ( в т.ч.школою- дитячим садком, інтернатом при школі), спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами
    (КПКВК ДБ (МБ))     (КФКВК)                                                     (найменування бюджетної програми)
4.Мета бюджетної програми : Надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітніх закладах

5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями:
5.1 "Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": (тис. грн.) 

	

	

	№ з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	1. 
	Видатки (надані кредити) 
	85978.8  
	1272.1  
	87250.9  
	85756.8  
	2601.4  
	88358.2  
	-222.0 
	1329.3  
	1107.3  

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків (наданих кредитів) від планового показника 

	По загальному фонду лишились кошторисні призначення в зв’язку з тим, що кошти на виплату щорічної грошової винагороди надійшли в кінці року, коли зарплата за грудень була закрита і нарахування на ці кошти,  залишились кошторисні  призначення на оплату за продукти харчування ( відсутність дітей по хворобі) та оплату відряджень. По спеціальному фонду планові кошторисні призначення не змінюються по відношенню до касових видатків.  

	  
	в т. ч. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	1.1 
	Забезпечити  надання відповідних послуг денними загальноосвітніми навчальними закладами 
	85978.8  
	1272.1  
	87250.9  
	85756.8  
	2601.4  
	88358.2  
	-222.0 
	1329.3  
	1107.3  

	Пояснення причин відхилення касових видатків (наданих кредитів) за напрямом використання бюджетних коштів від планового показника 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2 "Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду":
                                                                                                                                               (тис. грн.) 

	

	
№ з/п 
	Показники 
	План з урахуванням змін 
	Виконано 
	Відхилення 

	1. 
	Залишок на початок року 
	х 
	  23.3  
	х 

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	1.1 
	власних надходжень  
	х 
	  23.3  
	х 

	1.2 
	інших надходжень 
	х 
	  
	х 

	Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т. ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на початок року 

	2. 
	Надходження 
	2669.0  
	              2673.3
	4.3 

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	2.1 
	власні надходження 
	1548.1  
	  1579.4
	31.3

	2.2 
	надходження позик 
	  
	  
	  

	2.3 
	повернення кредитів  
	  
	  
	  

	2.4 
	інші надходження 
	1120.9  
	     1093.9  
	-27.0  

	Пояснення причин відхилення фактичних обсягів надходжень від планових 

	3. 
	Залишок на кінець року 
	х 
	  95.2
	  

	  
	в т. ч.  
	  
	  
	  

	3.1 
	власних надходжень  
	х 
	   95.2
	  

	3.2 
	інших надходжень 
	х 
	  
	  

	Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т. ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на кінець року 
Залишок коштів по власних надходженнях по даній програмі переходить на наступний рік, в зв’язку з постійним надходженням коштів від здачі приміщень в оренду та поступлень благодійних внесків

	
5.3 "Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів":
(тис. грн.) 

	
№ з/п 
	Показники 
	Затверджено паспортом бюджетної програми 
	Виконано 
	Відхилення 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	Напрям використання бюджетних коштів1

	1. 
	затрат 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість закладів
	  9
	  
	 9 
	  9
	  
	9  
	  
	  
	  

	
	Кількість класів
	197
	
	197
	201
	
	201
	4
	
	4

	
	Середньорічне число штатних одиниць педперсоналу  
	438.25
	
	438.25
	441.5
	
	441.5
	+3.25
	
	+3.25

	
	Середньорічне число штатних одиниць відн.до педперс.
	62.5
	
	62.5
	63.75
	
	63.75
	+1.25
	
	+1.25

	
	Середньорічне число штатних одиниць спеціалістів
	50.0
	
	50.0
	50.25
	
	50.25
	+0.25
	
	+0.25

	
	Середньорічне число штатних одиниць робітників
	142
	
	142
	142
	
	142
	
	
	

	
	Середньорічне число штатних одиниць ВСЬОГО
	692.75
	
	692.75
	697.5
	
	697.5
	+4.75
	
	+4.75

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками  

	В зв’язку з виробничою необхідністю згідно чинного законодавства були введені додаткові штатні одиниці в зв’язку з збільшенням класів і кількості учнів

	2. 
	продукту 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість учнів
	5533  
	  
	5533  
	5602  
	  
	5602  
	+69  
	  
	  +69

	
	Кількість учнів, що навчаються за індивідуальною формою навчання
	17
	
	17
	16
	
	16
	     -1
	
	-1

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками 

	Зміни пройшли в зв’язку з збільшенням учнів та зменшенням учнів . які навчаються за індивідуальною формою навчання

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Середньорічні витрати на  1 учня в рік 
	  15539
	  
	15539  
	  15308
	  
	15308  
	  -231
	  
	-231  

	
	Середньорічна кількість учнів на одну пед.ставку
	12.625
	
	12.625
	12.688
	
	12.688
	+0.063
	
	+0.063

	
	Середня наповнюваність
	28.1
	
	28.1
	27.87
	
	27.87
	 -0.23
	
	-0.23

	
	Середньорічна кількість пед.ставок на один клас
	2.224
	
	2.224
	2.196
	
	2.196
	-0.028
	
	-0.028

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками 

	

	4. 
	якості 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Динаміка середньої наповнюваності
	  103
	  
	103  
	  101.6
	  
	101.6 
	-1.4 
	  
	-1.4  

	
	Динаміка чисельності педагогічних ставок на 1 клас
	104.2
	
	104.2
	100.2
	
	100.2
	-4.0
	
	-4.0

	Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками 

	В результаті всіх змін наведених вище динаміка педставок на один клас, середня наповнюваність  та витрати на утримання 1 учня  зменшилась

	Оцінка відповідності фактичних результативних показників проведеним видаткам за напрямом використання бюджетних коштів, спрямованих на досягнення цих показників  

	Напрям використання бюджетних коштів 

	  
	… 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	
____________
1 Зазначаються усі напрями використання бюджетних коштів, затверджені паспортом бюджетної програми.
5.4 "Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року": 

	
№ з/п 
	Показники 
	Попередній рік 
	Звітний рік 
	Відхилення виконання
(у відсотках) 

	
	
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 
	загальний фонд 
	спеціальний фонд 
	разом 

	  
	Видатки (надані кредити) 
	72563.4  
	3302.0  
	  75865.4
	85756.8  
	  2601.4
	88358.2  
	118
	79
	116

	Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) порівняно із аналогічними показниками попереднього року 

	  
	в т. ч. 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Забезпечити  надання відповідних послуг денними загальноосвітніми навчальними закладами 
	72563.4  
	3302.0  
	75865.4  
	85756.8  
	 2601.4 
	88358.2  
	118  
	79  
	116  

	Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) за напрямом використання бюджетних коштів порівняно із аналогічними показниками попереднього року, а також щодо змін у структурі напрямів використання коштів 

	1. 
	затрат 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість закладів
	9  
	  
	 9 
	9  
	  
	 9 
	  
	  
	  

	
	Кількість класів
	200
	
	200
	201
	
	201
	101
	
	101

	
	Середньорічне число штатних одиниць педперсоналу
	438.25
	
	438.25
	441.5
	
	441.5
	100.7
	
	100.7

	
	Середньорічне число штатних одиниць від. до педперсоналу
	60.5
	
	60.5
	63.75
	
	63.75
	105.3
	
	105.3

	
	Середньорічне число одиниць спеціалістів 
	42
	
	42
	50.25
	
	50.25
	119.6
	
	119.6

	
	Середньорічне число штатних одиниць робітників
	137
	
	137
	142
	
	142
	103.6
	
	103.6

	
	Середньорічне число штатних одиниць всього 
	684.25
	
	684.25
	697.5
	
	697.5
	101.9
	
	101.9

	2. 
	продукту 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Кількість учнів
	5486  
	  
	  5486
	5602  
	  
	  5602
	102.1  
	  
	102.1  

	
	Кількість учнів, що навчаються за індивідуальною формою навчання
	16
	
	16
	16
	
	16
	
	
	

	3. 
	ефективності 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Середньорічні витрати на 1 учня в рік
	  13227
	  
	13227  
	15308  
	  
	  15308
	  115.7
	  
	  115.7

	
	Середньорічна кількість учнів на одну пед.ставку
	12.51
	
	12.51
	12.688
	
	12.688
	 101.4
	
	101.4

	
	Середня наповнюваність
	27.43
	
	27.43
	27.87
	
	27.87
	101.6
	
	101.6

	
	Середньорічна кількість пед.ставок на один клас 
	2.191
	
	2.191
	2.196
	
	2.196
	100.2
	
	100.2

	4. 
	якості 
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	Динаміка середньої наповнюваності
	103  
	  
	103  
	 101.6 
	  
	101.6  
	  99
	  
	  99

	
	Динаміка чисельності педагогічних ставок на 1 клас
	102.6
	
	102.6
	100.2
	
	100.2
	98
	
	98

	Пояснення щодо динаміки результативних показників за відповідним напрямом використання бюджетних коштів 

	
5.5 "Виконання інвестиційних (проектів) програм":

	
Код
	Показники
	Загальний обсяг фінансування проекту (програми), всього
	План на звітний період з урахуванням змін
	Виконано за звітний період
	Відхилення
	Виконано всього
	Залишок фінансування на майбутні періоди

	1
	2
	3
	4
	5
	6 = 5 - 4
	7
	8 = 3 - 7

	1.
	Надходження 
всього:
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Бюджет розвитку за джерелами
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду (бюджету розвитку)
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Запозичення до бюджету
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	 
	Інші джерела
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від планового показника

	2.
	Видатки бюджету розвитку 
всього:
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків від планового показника

	Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від касових видатків

	2.1
	Всього за інвестиційними проектами
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект (програма) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 1 від планового показника

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Інвестиційний проект (програма) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 2 від планового показника

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Напрям спрямування коштів (об'єкт) 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2
	Капітальні видатки з утримання бюджетних установ
	х
	 
	 
	 
	х
	х

	
5.6 "Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів":
Порушень по даній Програмі за звітний період не виявлено______________________________________________________
5.7 "Стан фінансової дисципліни":  задовільний
6. Узагальнений висновок щодо: 
-----актуальності бюджетної програми На протязі 2017 року було забезпечено надання послуг денними загальноосвітніми навчальними закладами якісно та в повному обсязі. Є актуальною для  подальшої реалізації______________________________________________________________________________________________
--------ефективності бюджетної програми ___Забезпечено виконання завдань програми при використанні бюджетних коштів, своєчасно затверджені паспорти бюджетних програм, забезпечену належну організацію роботи_________________
-------корисності бюджетної програм __Забезпечено організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності управління____-_____________________________________________________________________ ------ довгострокових наслідків бюджетної програми __Дана програма має довгостроковий термін дії___________________ 


	Головний бухгалтер 
	                  _________ В.К.Целуйко
(підпис)     


