
Протокол № 2 

засідання колегії управління освіти 

 Нововолинської міської ради 

 

від 21.06.2024 року 
 

Присутні: 

Заступник голови колегії : Вікторія РИМАРЧУК  – т.в.о. начальника управління освіти    

Секретар колегії : Оксана  МАКАРА  – директор Нововолинського ІРЦ   
 

Члени колегії:  

Ніна ШУМСЬКА  – заступник міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради; 

Ірина ЛЯХОВСЬКА – головний спеціаліст управління освіти; 

Світлана ГРИЦЮК  – головний спеціаліст управління освіти; 

Алла КОБИШ  – директор Нововолинського ліцею № 2; 

Галина ДЖЕРШ  – директор Грибовицької гімназії імені Ігоря Кантора; 

Наталія ЛАЗАРИЩАК  – директор Нововолинського закладу дошкільної освіти № 1; 

Сергій ТРОФИМЧУК  – директор Нововолинського ліцею № 7; 

Ніна ГНІРОВСЬКА  – голова міської організації профспілки працівників освіти і 

науки (за згодою) 
 

Порядок денний: 
 

1. Про організацію та проведення в 2024 році НМТ. Результати моніторингу 

участі випускників Нововолинської громади у НМТ.  

2. Про стан підготовки дітей старшого дошкільного віку до шкільного навчання. 
 

3.  Про встановлення премії міського голови: 

1) педагогам позашкільних навчальних закладів у номінації «Творчий педагог 

закладу позашкільної освіти»; 

2) педагогам закладів дошкільної освіти у номінації «Творчий педагог закладу 

дошкільної освіти» 

3) педагогам закладів дошкільної освіти у номінації «Кращий  вихователь 

старшої групи закладу дошкільної освіти»; 

4) педагогам закладів загальної середньої освіти у номінації «Кращий 

класовод початкової школи»; 

5) педагогам закладів загальної середньої освіти у номінації «Кращий класний 

керівник базової школи»; 

6) педагогам закладів загальної середньої освіти у номінації «Кращий класний 

керівник старшої школи»; 

7) педагогам закладів загальної середньої освіти у номінації «Творчий педагог 

закладу загальної середньої освіти». 

4. Про встановлення щомісячної стипендії міського голови призерам 

інтелектуальних змагань, відмінникам навчання. 
  



1. Слухали: Вікторію РИМАРЧУК, т.в.о. начальника управління освіти, яка 

доповіла про організацію та проведення в 2024 році національного 

мультипредметного тестування. 

Вона зазначила, що відповідно до Закону України від 08 листопада 2023 

року № 3438-IX "Про внесення змін до деяких законів України щодо державної 

підсумкової атестації та вступної кампанії 2024 року", Порядку проведення 

національного мультипредметного тесту, затвердженого наказом Міністерства освіти 

і науки України від 21 грудня 2023 року № 1547, Календарного плану організації та 

проведення у 2024 році національного мультипредметного тесту, затвердженого 

наказом Міністерства освіти і науки України від 22 лютого 2024 року № 222, 

доручення начальника Волинської обласної військової адміністрації від 22 березня 

2024 року № 2533/17/2-24, листа Міністерства освіти і науки України № 1/6322-24 від 11 

квітня 2024 року «Про забезпечення у 2024 році роботи тимчасових екзаменаційних 

центрів» з 18 травня по 20 червня 2024 року включно у Нововолинській МТГ відбувалася 

основна сесія НМТ-2024 (загалом по країні з 14 травня до 25 червня 2024 року). 

У громаді було утворено три ТЕЦ (тимчасові екзаменаційні центри) на базі ліцеїв 

№ 1 (Олійник Л.С.), № 2 (Кобиш А.А.) та № 8 (Янюк О.М.), загалом 108 місць для 

проходження тестування, у яких було проведено 23 основних сесії НМТ. Для 

організації роботи ТЕЦ було залучено 33 педагогічні працівники  Нововолинських 

ліцеїв № 1,2,3,4,5,6,7,8,9. 

Для участі в основній сесії НМТ у зазначених ТЕЦ зареєструвався 801 

учасник Нововолинської та сусідніх територіальних громад. Не з’явились для 

проходження тестування 53 учасники (6,62 %). 

Вікторія РИМАРЧУК запропонувала працівникам ЦПРПП забезпечити 

консультування педагогічних працівників громади щодо  особливостей організації та 

проведення зовнішнього незалежного оцінювання у 2024-2025 навчальному році, а 

також у подальшому для організації проходження НМТ вирішити питання технічного 

супроводу. 

Ухвалили:  Проєкт рішення з питання, яке обговорюється, прийняти.  

Голосували:  

«За» - 10 

«Проти» - 0 

«Утримались» - 0  

2. Слухали:  Світлану ГРИЦЮК, головного спеціаліста управління освіти 

про стан підготовки дітей старшого дошкільного віку до шкільного навчання. 

Доповідач зазначила, що відповідно до річного плану роботи управління освіти на 

2024 рік було проведено моніторинг стану підготовки дітей старшого дошкільного 

віку до навчання у школі у закладах дошкільної освіти Нововолинської МТГ. 

Під час вивчення цього питання проаналізовано стан введення педагогічної 

документації; матеріально-технічний стан групи; організацію освітнього процесу; 

показник розвитку дітей відповідно до вимог Базового компонента дошкільної 

освіти; організацію роботи з педагогами і батьками.  

З’ясовано, що робота щодо оснащення предметно-розвивального середовища 

у старших групах проводиться відповідно до вимог МОН України: Типового 

переліку ігрового та  навчально-дидактичного обладнання в ЗДО (наказ МОН 

України № 1633 від 19.12.2017 року). 

https://osvita.ua/legislation/law/91013/


Варто відмітити активізацію роботи щодо заповнення інформацією веб-

сайтів ЗДО №№ 3, 4, 5, 7, 9  через які своєчасно та систематично доводиться 

інформація до мешканців громади з питань освітньої діяльності, організації 

роботи  консультпунктів, надання додаткових освітніх послуг. 

За результатами моніторингового дослідження на кінець навчального року 

вихованці всіх старших груп покращили рівень засвоєння програмового матеріалу 

відповідно до освітніх ліній Базового компонента дошкільної освіти. Зокрема на 

високому рівні  засвоїли програмовий матеріал - 233 (61%); дітей, на достатньому 

рівні - 137 (36%); на середньому рівні - 14 (4%); на низькому рівні – 1 (0,3%). 

За результатами вивчення стану рівнів компетентності дітей старшого 

дошкільного віку відповідно до вимог Базового компонента дошкільної освіти  і 

програм «Українське дошкілля», «Дитина» та з метою удосконалення роботи з 

питання підготовки дітей старшого дошкільного віку до навчання у школі, 

Світлана ГРИЦЮК запропонувала керівництву закладів дошкільної освіти у 

новому 2024 – 2025 навчальному році: 

- продовжити роботу зі зміцнення матеріально-технічної бази доступного, 

безпечного, розвивального середовища; 

- творчо впроваджувати в освітній процес інноваційні педагогічні технології; 

- систематизувати дидактичні ігри та матеріали, що сприяють формуванню 

ключових компетентностей у дітей; 

- активізувати форми співпраці з батьками щодо варіативних форм організації 

освітнього процесу з метою ефективного дошкільного віку до навчання у 

школі. 

Ухвалили: Проєкт рішення з питання, яке обговорюється, прийняти.  

Голосували:  

«За» - 10 

«Проти» - 0 

«Утримались» - 0  

3. Слухали: Вікторію РИМАРЧУК, т.в.о.  начальника управління освіти про 

встановлення премії міського голови педагогам позашкільних навчальних закладів у 

номінації «Творчий педагог закладу позашкільної освіти»; про встановлення премії 

міського голови творчим педагогам та вихователям старших груп ЗДО в номінаціях 

«Кращий вихователь старшої групи ЗДО», «Творчий педагог  закладу дошкільної 

освіти»; про встановлення премії міського голови творчим педагогам у номінації 

«Творчий педагог закладу загальної середньої освіти»; про встановлення премії 

міського голови класним керівникам, класоводам шкіл у  номінаціях «Кращий 

класний керівник початкової школи», «Кращий класний керівник базової школи», 

«Кращий класний керівник старшої школи». 

Доповідач запропонувала відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України 

від 30 серпня 2002 року № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної 

тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та 

організацій окремих галузей бюджетної сфери», наказів Міністерства освіти і науки 

України від 26 вересня 2005 року № 557 «Про упорядкування оплати праці та 

затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ 

освіти та наукових установ» зі змінами, Показників і умов преміювання колективів, 

керівних, окремих педагогічних працівників закладів та установ освіти, затверджених 



наказом управління освіти виконавчого комітету Нововолинської міської ради від 24 

вересня 2018 року № 288 та з метою морального заохочення та матеріальної підтримки 

творчо працюючих педагогів у Нововолинській міській територіальній громаді 

визначили педагогів до нагородження відповідно до списку претендентів, які подали 

заклади освіти. 

Ухвалили: Проєкт рішення з питання, яке обговорюється, прийняти.  

Подати  педагогів до нагородження премією міського голови у номінаціях: 

1) педагог  у номінації «Творчий педагог закладу позашкільної освіти» - 

Сидоренко Наталія Миколаївна, керівник гуртка НЦДЮТ. 

Голосували:  

«За» - 10 голосів. 

2) педагог у номінації «Кращий педагог закладу дошкільної освіти» -   

Шевчук Ганна Адамівна, вихователь-методист ЗДО № 1. 

 Голосували:  

«За» - 5 голосів. 

Мельничук Любов Сергіївна, вихователь ЗДО № 5. 

Голосували:  

«За» - 5 голосів. 

3) педагог у номінації «Кращий вихователь старшої групи закладу дошкільної 

освіти» -  

Семенюк Людмила Вікторівна, вихователь ЗДО № 9.  

Голосували:  

«За» - 7 голосів. 

4) педагог у  номінації «Кращий класовод початкової школи» -  

Томащук Наталія Федорівна, учитель початкових класів, класовод 4 класу 

Грибовицької гімназії ім. Ігоря Кантора.  

Голосували:  

«За» - 9 голосів. 

5) педагог у номінації «Кращий класний керівник базової школи» -  

Карасюк Ольга Ростиславівна, учитель математики, класний керівник 9-А 

класу Нововолинського ліцею № 7.  

Голосували:  

«За» - 10 голосів. 

6) педагог у  номінації «Кращий класний керівник старшої школи» -  

Власюк Людмила Степанівна, учитель іноземної мови, класний керівник 11 

класу Нововолинського ліцею № 4.  

Голосували:  

«За» - 9 голосів. 

7) педагог у номінації «Творчий педагог закладу загальної середньої освіти» - 

Мурзак Оксана Миколаївна, учитель української мови та літератури 

Нововолинського ліцею № 2.  

Голосували:  

«За» - 9 голосів. 



4. Слухали: Вікторію РИМАРЧУК, т.в.о. начальника управління освіти про 

встановлення щомісячної стипендії міського голови призерам інтелектуальних 

змагань, відмінникам навчання у номінації «Призер інтелектуальних змагань, 

відмінник навчання». 

Вікторія РИМАРЧУК відзначила, що відповідно до рішення виконавчого 

комітету Нововолинської міської ради від 19 травня 2022 року  № 202 «Про Програму 

«Творча обдарованість» Нововолинської міської територіальної громади на 2022-2027 

роки»,  Положення про щомісячну стипендію міського голови для обдарованої і 

талановитої учнівської молоді,  затвердженого рішенням виконавчого комітету 

Нововолинської міської ради від 15 вересня 2022 року № 375, із метою морального 

заохочення та матеріальної підтримки учнівської обдарованої молоді у 

Нововолинській міській територіальній громаді заклади освіти визначили 

претендентів до нагородження. 

Запропоновано встановити щомісячні стипендії міського голови на 2024-2025 

навчальний рік (01.09.2024 року – 31.05.2025 року) призерам інтелектуальних змагань 

різного рівня, відмінникам навчання. 
 

Ухвалили: Проєкт рішення з питання, яке обговорюється, прийняти.  

Подати на нагородження премією міського голови  у номінації «Призер 

інтелектуальних змагань, відмінник навчання» наступних учнів: 

1) Грабовську Христину Миколаївну, ученицю 10 класу Нововолинського 

ліцею № 1; 

2) Фіськович Діану Віталіївну, ученицю 9-Б класу Нововолинського ліцею № 2; 

3) Голяна Єлисейя Віталійовича , учня 10 класу Нововолинського ліцею № 3; 

4) Лавренюка Тараса Андрійовича, учня 11 класу Нововолинського ліцею № 4; 

5) Сак Ярину Русланівну, ученицю 11 класу Нововолинського ліцею № 5; 

6) Гуцкалова Михайла Олександровича, учня 9-А класу Нововолинського 

ліцею № 6; 

7) Пріма Романа Ігоровича, учня 9-А класу Нововолинського ліцею № 7; 

8) Іщука Іллю Миколайовича, учня 11 класу Нововолинського ліцею № 8; 

9) Ромасюк Маргариту Вадимівну, ученицю 10 класу Нововолинського ліцею № 9. 
 

Голосували:  

«За» - 10 

«Проти» - 0 

«Утримались» - 0  

 

 

Заступник голови колегії, 

т.в.о. начальника управління освіти                                      Вікторія   РИМАРЧУК 

 

Секретар колегії,  

директор Нововолинського ІРЦ                                                     Оксана МАКАРА 
 


