РІШЕННЯ
колегії управління освіти 
виконавчого комітету Нововолинської міської ради

від 26 січня 2021 року                                                                                      № 1.1
Аналіз фінансово-господарської
діяльності та дотримання штатно-

фінансової дисципліни у закладах

освіти міста у 2020 р. та завдання

щодо оптимізації на 2021 р.
Заслухавши та обговоривши інформацію головного бухгалтера управління освіти Целуйко В.К. щодо аналізу фінансово-господарської діяльності закладів освіти міста у 2020 році та завдання  з оптимізації на 2021 рік (довідка додається), колегія управління освіти  у х в а л ю є:
           1.     Управлінню освіти  (Лакиш О.О.)
1.1   Забезпечити затвердження паспортів бюджетних програм протягом 45 днів з дня набрання чинності рішення міської ради від 23 грудня 2020 р. №2/44.

1.2  Здійснювати управління бюджетними коштами у межах встановлених бюджетних повноважень та проведення оцінки ефективності бюджетних програм, забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання  коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних коштів у бюджетному процесі;
 1.3 Забезпечити доступність інформації про кошторис управління освіти відповідно до бюджетного законодавства, а саме:
           здійснення публічного представлення та публікації інформації про виконання кошторису за бюджетними програмами та показниками, бюджетні призначення щодо яких визначені рішення міської ради від 23.12.2020 р. № 2/44, відповідно до вимог та за формою, встановленими Міністерством фінансів України, до 15 березня 2022 року;
           оприлюднення паспортів бюджетних програм у триденний строк з дня затвердження таких документів;
1.4   Здійснювати взяття бюджетних зобов’язань та проведення витрат  з  урахуванням вимог чинного бюджетного законодавства; 

1.5.   Забезпечити проведення у повному обсязі розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв’язку, які споживаються закладами і установами освіти, та укладання договорів за  кожним видом енергоносіїв у межах бюджетних асигнувань, затверджених у  кошторисі.
1.6   Продовжити роботу по впорядкуванню мережі закладів та установ  освіти.

1.7  Забезпечити економію адміністративних витрат управління освіти, пов’язаних з організацією виконання кошторисів установ і закладів освіти, шляхом впровадження  системи дистанційного обслуговування «Клієнт-казначейства-Казначейство».
1.8    Усі процедури закупівель проводити відповідно до Закону України «Про публічні закупівлі» від 25.12.2015 р. №922-VІІІ.
1.9     Здійснювати допорогові публічні закупівлі на суму понад 50 тис. грн. до 200 тис. грн. через електронну систему закупівель  PROZORRO.
1.10     Здійснювати моніторинг забезпечення прозорості та інформаційної відкритості закладів дошкільної, позашкільної та загальної середньої освіти, інших установ і закладів освіти.

1.11    Забезпечити доступність та відкритість інформації про виконання кошторисів установ і закладів освіти, шляхом оприлюднення на офіційному веб-сайті управління освіти інформації про використання наявних фінансових ресурсів.

1.12  Передавати закладам освіти всю необхідну інформацію та документи для подальшого їх оприлюднення відповідно до  вимог статті 30 Закону України «Про освіту». 
2.         Керівникам закладів і установ освіти:

2.1  Встановити постійний контроль за ефективним і цільовим використанням бюджетних коштів. 
Видатки, пов’язані з утриманням закладів та установ освіти, здійснювати у разі, якщо відсутня прострочена заборгованість із заробітної плати, а також за спожиті комунальні послуги та енергоносії.

2.2     Продовжити роботу по оптимізації чисельності працівників у межах затверджених призначень, відповідно до ст. 51 Бюджетного Кодексу України. Утримувати чисельність працівників та здійснювати фактичні видатки на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого у кошторисах. 
2.3  Забезпечити дотримання встановлених обґрунтованих лімітів споживання з урахуванням зменшення обсягів споживання енергоносіїв.

2.4  Суворо дотримуватися доведених лімітів витрачання фонду заробітної плати.
2.5     Розширити сферу власних надходжень за рахунок коштів від плати за послуги, які надаються закладами освіти відповідно до їх функціональних повноважень. 
2.6   Власні надходження від оренди і реалізації майна освітніх закладів, кошти, які отримують заклади освіти для виконання окремих конкретних доручень від підприємств, установ і організацій, фізичних осіб, ширше використовувати на утримання, обладнання, ремонт закладу чи за спеціально визначеним напрямом.
2.7    Посилити контроль за збереженням матеріальних цінностей.

2.8  Забезпечити відповідно до ст. 30 закону України «Про освіту» формування відкритих та загальнодоступних ресурсів з інформацією про свою діяльність та оприлюднення такої інформації. Згідно частини 3 цієї статті Закону заклади освіти, що отримують публічні кошти зобов’язані оприлюднювати на  своїх веб-сайтах кошторис, фінансовий звіт про надходження і використання всіх отриманих коштів, інформацію про перелік товарів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога, із зазначенням їх вартості, а також про кошти отримані з інших джерел, не заборонених законодавством. Інформацію розміщувати для відкритого доступу не пізніше ніж через десять робочих днів з  дня їх затвердження  чи внесення змін до них, якщо інше не визначено законом.
3.     Директорам закладів загальної середньої освіти:
3.1  Вжити заходів щодо зміцнення матеріально-технічної бази закладів загальної середньої освіти, передбачивши пріоритети забезпечення шкіл комп’ютерною технікою, підручниками, навчально-лабораторним обладнанням, спортивним інвентарем.

3.2  Збільшити середню наповнюваність учнів у школі з метою оптимізації шкільної мережі.

4. Директорам закладів дошкільної освіти:

4.1  Забезпечити покращення фактичного відвідування дітьми дошкільних навчальних закладів.

4.2  До 31 березня 2021 року і надалі ліквідувати дебіторську заборгованість з батьківської плати за утримання дітей у закладах дошкільної освіти.
5.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника начальника, головних спеціалістів апарату управління освіти і головного бухгалтера централізованої бухгалтерії управління освіти згідно з розподілом функціональних обов’язків.
Голова колегії,                            

начальник управління освіти                                                                  О.О. Лакиш
Секретар колегії                                                                                       З.К. Куцик    
