УВАГА! КОНКУРС НА ЗАМІЩЕННЯ ВАКАНТНИХ ПОСАД

Управління освіти Нововолинської міської ради оголошує з 09.09.2026 року конкурс на заміщення вакантної посади педагогічного працівника комунальної установи «Нововолинський центр професійного розвитку педагогічних працівників Нововолинської міської ради Волинської області»:
· консультанта.
Найменування та місцезнаходження центру.
Комунальна установа «Нововолинський центр професійного розвитку педагогічних працівників Нововолинської міської ради Волинської області» знаходиться за адресою: Волинська область, м. Нововолинськ, вул. Кауркова, 39А».
Найменування посади та умови оплати праці
        Консультант.
Посадовий оклад, надбавки, доплати та премії встановлюються згідно з трудовим договором, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 року № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери»; наказу Міністерства освіти України від 26.09.2005 року № 557 «Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ».
             Кваліфікаційні вимоги до претендентів на посади:
· громадянство України;
· вільне володіння державною мовою;
· вища педагогічна освіта не нижче ступеня магістра;
· стаж педагогічної та/або науково-педагогічної роботи не менше п’яти років.
              Перелік документів, які необхідно подати для участі у конкурсному відборі, та строк їх подання.
· копію паспорта громадянина України;
· письмову заяву про участь у конкурсі, до якої додається резюме у довільній   формі; 
· копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж роботи;
· копію (копії) документа (документів) про освіту із додатками, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня;
· письмову згоду на збір та обробку персональних даних.
За бажанням претенденти можуть подати додаткову інформацію стосовно освіти, підвищення кваліфікації, досвіду роботи, професійного рівня, власних досягнень (сертифікати, свідоцтва, характеристики, публікації, рекомендаційні листи тощо.).
Документи претендентів приймаються протягом 15 календарних днів від дати оприлюднення оголошення (по 23.09.2026 року включно) в управлінні освіти Нововолинської міської ради (адреса: 45400, Волинська обл., м.Нововолинськ, пр-т Дружби, 27, каб. 501 тел.: (03344) 3-07-88). 
Дата, місце та етапи проведення конкурсного відбору.
Конкурс на заміщення вакантних посад педагогічних працівників КУ «Нововолинський центр професійного розвитку педагогічних працівників Нововолинської міської ради Волинської області» відбудеться 28 вересня  2026 року о 10.00 год. у кабінеті 507 управління освіти Нововолинської міської ради.
[bookmark: _Hlk69806601]Конкурс передбачає: складання кваліфікаційного іспиту; відкритої презентації державною мовою свого бачення власної консультації/проведення демонстрацій майстер-класів; надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії в межах змісту конкурсного випробування (наказ «Про створення конкурсної комісії для проведення конкурсного відбору на посаду педагогічного працівника комунальної установи «Нововолинський центр професійного розвитку педагогічних працівників Нововолинської міської ради Волинської області» № 159 від 27.07.2026 року).
  Конкурсний відбір включає такі етапи:
з 09.09.2026 по 23.09.2026 включно – подання претендентами документів;
24.09.2026 – вивчення конкурсною комісією поданих документів;
[bookmark: _GoBack]28.09.2026 – проведення конкурсного відбору та надання конкурсною комісією висновку щодо його результатів.
Прізвище, ім’я, по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію про проведення конкурсного відбору.
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